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1-Motiva€ao:
Projeto  de  Lei    Complementar  n°  001/2023  que  Disp6e  sobre a  organizagao,  reestruturagao  e

atribui?dos dos  Empregos  Publicos em  Comissao e  Empregos  Pdblicos  Efetivos do Quadro de  Pessoal
da  Prefeitura  Municipal  de  Salmourao  Estado de Sao  Paulo e que da  outras  providencias,  a  mo/I.vcr-5e

pelas imposi¢6es da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC  101/2000): .

Art.     16.     A     criagdo,     expansao     ou    aperf;ei¢oamento     de     acdo
govemamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:
(Vide AI)I 6357)  I  - estimativa do impacto oreamentato-financeiro no
exercicio  em  que  deva  entrar  em  vigor  e  nos  dois  subsequentes;  11  -
declarapao do ordenador da despesa de que o aumento tern adequapao
ongamentina    e     financeira    com     a    lei     oreamentdria    anual     e
compatibilidade  com  o  plano  plurianual   e  com  a  lei  de   diretrizes
ongamentarias.   Na  sequencia   do   mesmo   artigo,   induz   a   forma  da
demonstrapao:  §  2° A estimativa de que trata o  inciso  I do  caput  sera
acompanhada das premissas e metodologia de calculo utilizadas.

1-Metodologia:

Na cstimativa,  se adotou para os calculos,  o  somat6rio total  dan despesas com pessoa]  e
encargos do exercfcio dc 2022, comparados com os valores provindos das mudangas dos novas
padr6es propostos e acrescidos das criap6es de cargos e gratiflcag6es a prcvis6es de contratap6es
-concurso, conforme o Projeto de Lei Complementar n° 001/2023.

piro]Ecfio ANUAL DE IMPACTo oRCAMENTARlo E FINANCEIFro

Vencimentos e vantagens fixas (13° salario,1/3 ferias e adicionais) R? 232.000,00
e   obrigaeoes   patronais   propostos   no   PLC   n°   001/2023   dos
funcionarios do Quadro existente.
Criagao  de  Cargos   de Comissao/Diregao  e fune6es  Gratificadas- R$ 253.760,00
Projecao de Ocupacao

Novas   Contrata?6es(Consurso)   -   Motoristas,   Servieos   Gerais, R$ 824.720,00
Tratoristas,  Operadores,  Merendeiras /outros  em  Substituigao  aos
contratos RPA
(-) Redugao de Contratae6es RPA -p6s Concurso R$ 500.000,00

(-) Redugao de   Verbas eventuais (horas extras/Compra de Ferias R$ 250.000,00
e Licenca Premio.
Total de despesa anual previsfa com o jmpacto R$ 560.480,00
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ESTIMATIVA DE IMPACTO

Especificacao 2023 2024 2025
1 Supefavit Financeiro Balaneo -2022 1.200.000,00 1.000,000,00 1.000.000,00

2 Receita Prevista - PM 28.000.000,00 30.520.000,00 30.520.000,00
3 Disponibilidade Financeira (1 +2) 29.200.000,00 31.520.000,00 31.520.000,00

4 PLC - REESTRUTURACAO 560.480,00 560.480,00 560.480'00
5 lmpacto Orcamentario (4 / 2) 0 , 1 1 O/o 0'10O/o 0,10%
6 lmpacto Financeiro (4 / 3) 0,10% 0,10% 0,10%

MEM6RIAS DE CALCuLOS

1  - Sulreravit  Financeiro.  Na  coluna  de 2023 foi  alocado  o  supefavit financeiro do  exercicie de 2022,
efetivado   no  Balanap   Patrimonial   lsolado  -  anexo   14  da   Lei  4.320/64,   e  a   Previsao  de  Superavit
Financeiro inseridas nas colunas dos exercicios de 2024 e 2025,  sendo Fi$  1.200.000,00 e  R$1.000.000,
00,    respectivamente,    traduz   a   tendencia   de   utilizaeao   moderada   do   atual   estoque   financeiro,
principalmente nas fontes de transferencias das esferas Federal e Estadual.

2  -  Receita  Prevista:  A  receita  estimada  para  o  exercicio  de  2023,  esta  fixada  na  Lei  Ongamentaria
Anual - LOA e para o exercicio de 2024 foi considera o valor previsto no  PPA vigente,  enquanto que o
valor previsto para o exercicio de 2025 nao foram considerados  taxa de crescimento.

3 - Disponibilidade financeira:  Resultado da  somatoria  do  supefavit financeiro do exercicio anterior a
receita previ§ta para o exercicie.

4  -  Previsao  de  aumenfo  de  despesa:  Os  reflexos  do  PLC  -001ra023  foram  estimados  com  custo
financeiro de R$ 560.480,00 ( quinhentos e sessenta mil e quatrocentos e oitenta  reais ) do ousto anual,
e, para os exeralcies de 2023 e 2024, ci valor integral anual de R$ 560,480,00 { quinhentos e sessenta mil
e quatrocentos e oitenta reais.

5 - ImDacto Orcamenfario:  Resultado obtido atraves da divisao da  previsao de aumento de despesa
pela receita prevista.

6 - lmDacto Financeiro:  Resultado obtido atraves da divisao da  previsao de aumento de despesa  pela
disponibilidade financeira.

METODOLOGIA DE CALCULO

I,€,i-j-.:,-_`,-

1)    (+) Supefavit Financeiro do exercicio anterior
2)    (+) Receita prevista
3)    (=) Disponibilidade Financeira
4)    (Fator) Previsao de aumento de despesa
5)    ( / ) lmpacto no ongamento anual
6)    ( / ) lmpactofinanceiro
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lMPACTO X   LIMITE DE DESPESAS DE PESSOAL

ANO DE 2022
RECEiTA CORRENTE  LrQulDA-RCL tivi    2022

DESPESA TOTAL COM  PE5SOAL -DTP (Vlll) = (llla + lllb)

LIMITE  MAXIMO  (incisos  I,11  e  Ill  do  art.  20 da  LRF) -(54,00%)

LIMITE  PRUDENCIAL (X)  =  (0,95 x  lx)  (paragrafo  unico do  art.  22  da  LRF)

LIMITE  DE ALERTA  (Xl)  =  (0,90  x  lx)  (inciso  11  do  §19 do art.  59  da  LRF)

AN0 DE 2023
RECEITA CORRENTE  LfQUIDA-RCL (lv)    2023

DESPESA TOTAL COM  PESSOAL -DTP (VIIl) = (llla +  IIIb)  2022

lMPACTO -PLC  -REESTRUTURA¢AO

DESPESA TOTAL COM PESSOAL -APOS IMPACTO -2023

ANO DE 2024
RECEITA CORRENTE  Ll'QUIDA-RCL (IV)    2024

DESPESA TOTAL COM  PESSOAL -DTP (Vlll) = (llla +  lllb)  2022

iMPACTO _ pLc  . REESTRUTURAero

DESPESA TOTAL COM PESSOAL -AP05 lMPACTO -2024

ANO DE 2025
RECEITA CORRENTE  Ll'QUIDA-RCL (lv)    2025

DESPESA TOTAL COM  PESSOAL -DTP (Vlll) = (llla +  lllb)  2022

lMPACTO -PLC  -REESTRUTURACAO

DESPESA TOTAL COM PESSOAL -Apes IMPACTO -2024

26.162.916,16
10.546.068,06
14.127.974,73

13.421.575,99

12.715.177,26

26.500-000,00
10.546.068,06

560.480,00

11.106. 548, 06

27.000.000,00
10.546.068,06

560.480,00

11.106, 548, 06

27.000.000,00
10,546.068,06

560.480,00

11.106.548, 06

PREVIS6ES DE COMPENSACAO FRENTE AS NOVAS DESPESAS

2022
40,31%
54,00%
51,30%

48,60%

2023

41,91%

2024

41,14%

2025

41'14%
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= DECLARA¢AO =

Quanto  as  obrigag6es  contidas  no  Artigo  17  da  Lei  Complementar  n°  101,  de
04/05/2000,  Declaramos ainda, que a organizagao,  reestruturaeao e atribuic6es dos Empregos
Ptlblicos  em  Comissao  e  Empregos  Ptlblicos  Efetivos  do  Quadro  de  Pessoal  da  Prefeitura
Municipal de Salmourao Estado de Sao Paulo, com valor previsto para o exercicio de 2023 de R$
560.480,00 e R$ 560.480,00   para o exercicios de 2024 e 2025,  nao afetara os resultados de
metas fiscais previstas nos anexos da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LOO   para o exercicio
presente   e   futuros   e   despesa   possui   adequaeao   ongamentaria   e   financeira   com   a   Lei
Ongamentaria Anual  - LOA e  compatibilidade  com  o  Plano  Plurianual -  PPA e  com  a  Lei  de
Diretrizes  Ongamentarias  -  LDO  vigentes  e  sera  considerado  na  elaboraeao  do  PPA  para  o
quadrienio 2022/2025.

Para major clareza e fins de direito firmo a presente.

Prefeitura Municipal de Salmourao, 28 de Fevereiro de 2023.
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